COMUNE DI CERANO
Tassi di presenza e di assenza personale
2017

Tassi di assenza e presenza personale anno 2017
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B % presenza M % assenza
Dati numerici
% presenza % assenza gg teorici gg lavorati

gennaio 83,49 16,51 654 546

febbraio 90,59 9,41 627 568

marzo 94,01 5,99 668 628

aprile 92,03 7,97 552 508

maggio 93,20 6,80 662 617

giugno 90,18 9,82 570 514

luglio 71,53 28,47 576 412

agosto 63,59 36,41 552 351

settembre 91,18 8,82 510 465

ottobre 89,22 10,78 640 571

novembre 93,60 6,40 516 483

dicembre 83,88 16,12 552 463

calcolo di giorni di assenza di qualsiasi tipo che comportino giorni non lavorati



